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2016-2017（二）文明班级评选方案
为贯彻落实中共中央国务院《关于加强和改进新形势下大学生思想政治教育的意见》，坚持立德树人，提高学生文明素养，继续推动班级建设，提高班主任对学生成长的引导服务水平，更好地发挥班集体的堡垒作用、辐射育人作用，根据学院《关于开展大学生文明教育系列活动的通知》精神，学生工作处与工会办公室联合举办文明班级创建与评选活动，具体方案如下：
一、活动时间：2016-2017（二）整学期
二、活动主题及目的
（一）活动主题 “讲文明、树正气、塑形象、谋进步”，共建文明向上班集体。
（二）活动目的
1.加强文明修身教育，提高大学生文明素养。引导学生提高思想境界和道德修养，注重自身形象，培养文明习惯，不断提高文明道德水平。
2.加强班级建设，构建团结奋进的班集体。加强班级建设意识，积极探索学生个体与班集体共同成长的良性机制，发挥班集体特有的育人功能，促进学生健康成长。整体推进文明校园建设，优化育人环境。
3.培育班级典型，示范引领全院班级建设，提高班级建设整体水平。
三、文明班级评选项目
（一）文明风尚建设（35分）
改造观念，提高认识，崇尚文明。通过教育督导，帮助同学们改掉生活陋习，养成文明习惯，提高个人修养。
1.文明就餐（15分）
积极响应学院文明就餐倡议，养成“排队、光盘、收盘”的餐厅文明就餐习惯，不在校园、教室等公共场所吃食物，不影响他人，不破坏公共环境。
2.禁烟活动表现（10分）
积极响应学校禁烟倡议，不在公共场所吸烟，并自觉配合督导检查，态度端正，诚信有礼，表现文明。
３.日常行为表现（10分）
遵守淄博市民文明行为“十不”，遵守校规校纪，重点做到不迟到、早退、旷课；不过量饮酒；不在学习场所吃食物；不随地吐痰；不乱扔脏物；不破坏公物；不说脏话、粗话；不在公共场所谈情说爱、过分亲密；不在公共场合喧哗、打闹。
学院组织文明督查队对不文明行为进行检查。在公共场所吸烟；就餐插队，粗鲁恶劣；餐后不收盘等不文明行为每人次扣2分。态度恶劣，撒谎瞒报班级信息，加扣1分；态度诚恳，及时改正者少扣1分。其他不文明表现每发现一次扣1分。
（二）学风班风建设（25分）
积极主动学习，创建文明课堂。端正学习态度，维护课堂秩序。
1.课堂表现（10分）
学习状态是衡量班风学风的重要指标，各班级要加强班风学风建设，营造积极向上的学习氛围。根据教学督导处组织的教师评学结果赋分。
2.自习课表现（5分）
珍惜时光，追求进步。纪律好，学风优，班级管理到位，能及时掌握同学去向，记录准确全面，不早退。每缺1人，扣0.1分；纪律、卫生差扣0.1-0.5分。根据学生工作处和文明督察队检查结果赋分。
3.教室环境建设（5分）
总体要求：墙报图文并茂，激励同学们奋发向上；班训、口号展现班级特色，振奋人心；宣传栏整齐美观，功能健全；教室整体布局美观和谐。具体要求：（1）板报统一建于后墙，大小适当，与墙面协调，轻装饰，重文化宣教；（2）教室整洁明亮，不花哨，不损伤墙面，彰显学习属性，发挥环境育人功能。
学生工作处组织各系进行检查评议赋分。原则上所有班级均参评，无固定教室的班级按最低分计入成绩。
4.课外阅读习惯（5分）
倡导课外阅读，培养读书习惯，珍惜学校图书资源，实现自我成长和自身素质提高。根据各班借阅量和读书率比较赋分，以图书馆统计为准。
（三）班级活动（20分）
1.建设方向：以活动为载体，构建团结奋进的班级文化。活动突显以下作用：振奋激励。活动健康向上、参与度高，既能活跃学生课余生活，又能增强班级凝聚力，使同学之间相互激励，共同进步；锻炼提升。活动能锻炼能力，展示个人风采，形式多样，锻炼与娱乐并重，为学生全面发展搭建平台。
2.活动要求与展示形式：结合学雷锋月、清明节、国安日、五四等重大节日和文明就餐、禁烟教育主题，开展有意义的活动，加强思想政治和文明修身建设。活动注重质量，精心策划，周密组织，追求实效。
班级活动通过学院论坛随时发布，创新宣传形式，倡导用视频、短片等形式记录，打造活动精品。活动数量不超过4项，选精品上传，杜绝造假，有造假者，一票否决。注意发布形式，由一人上传，注明班级和活动序号，方便评分。每项活动5分，根据活动多样性、效果和宣传质量综合评议赋分。
（四）学生公寓建设（10分）
营造公寓良好的生活学习环境，根据文明宿舍检查结果赋分，成绩由公寓管理中心提供。
（五）文明班级建设成果展示（10分）
文明班级评选活动，重在建设，要注重建设谋划、过程记录和总结反思，各班于6月16日前，整理建设材料，进行文明班级申报。对建设过程和建设成果进行全面总结梳理，制作简洁直观，便于评阅的汇报材料（如：视频、PPT等），突出建设成果及同学们的成长进步，从文明表现、班风学风、活动展示、好人好事、成长进步成绩等方面进行总结。   
四、活动过程
（一）宣传发动阶段（3月10-24日）
各系制定切实可行的工作方案，进行广泛的宣传动员，调动全体师生的积极性，广泛参与到文明班级建设中来，确保文明班级建设扎实开展，督导各班进行工作规划，以保证班级建设成效。于3月24日前将各系工作方案纸质稿和电子稿交学生工作处。
（二）建设提高阶段（3月25-4月28日）
根据学院及各班建设方案进行自查自建，将文明班级建设落到实处。
（三）评比总结阶段（4月28日-6月30日）
1.评选文明大学生，表彰奖励活动中表现突出的优秀个人，树立文明典型，营造文明氛围。
2.开展各项检查，教室环境1１周集中检查；16周进行班级活动评比，文明班级申报总结评比，其他过程性材料随时收集汇总。
五、评比与表彰
（一）评比
根据各项检查结果，6月下旬汇总各项成绩，按班级总评成绩排名，前30%的班级为文明班级，其中，文明班级的前十名为文明班级建设示范班。
（二）表彰
1. 学院对文明班级示范班和文明班级授予荣誉称号，并对文明班级及其班主任给予奖励。
2.评选系部优秀组织奖2个。文明班级入选率前两名授予优秀组织奖，评比结果纳入期末学生工作考核。
3.对文明班级示范班进行典型宣传和经验推广。

